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DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N° 0 Dl 906 DEL 2 5 UTL 2023 !

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. GESTIONE DEL PERSONALE

Oggetto:  DRSSA MARIA TERESA DODDATO. CONEFZRIMENTO INCARICO A TEMPO INDETERMINATO
NELL'ATTIVITA® SPECIALISTICA DI MEDICINA DEL LAVORO, DISTRETTO SANITARIO DI TivoL! -
PRESIDIO OSPEDALIERO DI TIVOLL. DECORRENZA 01.11.2023. CESSAZIONI INCARICHI PROVVISORI

PARERE DEL3l;:£é219'2T36RE AMMINISTRATIVO D§tt. Filippo Coiro
< revgle \JB O Non favorevole (vedi motivazioni allegate)
> v
I o 25 OTT, 203
PARERE DEL D nﬁORE SANITARIO AZIENDAITE FF Dr. Franco Cortellessa
/ %orevo O  Non favorevole (vedi motivazioni allegate)
Uv/ . e 50T am
Atro trasmesso al Collegio Sindacale
O Senz‘a osservazioni 7 | Con osservazioni (vedi allegato)
Il Presidente ' data

Il Dirigente addetto al controllo del budgat, con la sotzoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa: - [-SO)A")&D'BOQ -
Registrazione n. _ o9 '7\/2? £ del _ 2D, \0O @63

| 1 Dir. ad interim UOC Bilancio e Contabilitd (Dott. Fabio Filippi) ’ @

Lo CoTo 1IN ™e 27, (D, 9027 ~

Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento proponente, con la sottoscrizione del presente atto a seguito
dell'istruttoria effettuata, attesta che l'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile per il servizio
pubblico.

Il Responsabile del procedimento (Dott.ssa Alessandra Passacantando) Mmbk

Il Responsabile P.O. Personale a Convenzione (Dott.ssa Alessandra Maggiani)
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[SA
Il Direttore UOC Gestione del Personale (Dott. Vincenzo Romeo) ' /ZAQ

La presente deliberazione & costituita da n. 2 pagine
Dan.__. allegati composti da un totale di pagine
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Il Direttore UOC Gestione del Personale relaziona al Diretzore Generale quanto segue e sottopone il seguente
schema di deliberazione: :

Al sensi e per gli efferti della Deliberazione n.933 del 19.07.2019, parzialmente modificata con Deliberazione
n.1126 del 10.09.2019, con la quale & stato adottato I'Atto Aziendale pubblicato sul B.U.R.L. n.84 del 17.10.2019
e della deliberazione n.993 del 07.06.2022 con la quale sono state proposte modifiche all'Atto Aziendale
approvate con determina regionale G07864 del 16.06.2022 e pubblicate sul B.UR.L. n.56, suppl.l, del
05.07.2022; : Lo , : , )

PREMESSO che questa AS.L. Roma 5 ha provveduto a chiedere al Comitato Zonale Medici Ambulatoriali di
Roma e Provincia, con nota n. 21350 del 22.05.2023, la pubblicazione tra gli altri, di n. | turno settimanale
nellattivitd specialistica di medicina del lavoro da espletarsi nel Distretto Sanitario di Tivoli - Presidio
Ospedaliero di Tivoli come di seguito riportato: : : o

= martedi dalle ore 8.30 alle ore 16.30 (8 ore)

= mercoledi dalle ore 8.30 alle ore 16.30 (8 ore)

*= giovedidalle ore 8.30 alle ore 16.30 (8 ore);

CONSIDERATO che, in attesa della nomina del titolare a tempo indeterminato, & stato possibile conferire n.
2 incarichi provvisori per le succitate n. 24 ore settimanali, il martadi ed il mercoledi dalle ore 08.30 alle ore
16.30 (16 ore) alla Dr.ssa Maria Teresa Doddato, ed il giovedi dalle ore 8.30 alle ore’ 16.30 (8 ore) alla Dr.ssa
‘Francesca Papa, ai sensi dell'art. 23 ACN/2020 e smi a far data dal 01.07.2023 per un massimo di sei mesi
rinnovabile una sola volta e comunque sino alla nomina del titolare; ' E

VISTO che detto Comitato ha pubblicato il suddetto turno vacante tramite affissione all’Albo il 01.06.2023;

VISTO I'Art. 21 A.C.N. 31.03.2020 concernente l'attribuzione a tempo indeterminato dei _‘tﬂurni di Medicina
Specialistica disponibili pubblicati tramite affissione all'Albo del Comitato Zonale Medici Ambulatoriali;

VISTA la nota prot. n. 163511/2023 del 06.09.2023, acquisita agli atti del protocollo generale al n. 36091 del
07.09.2023, con la quale il Comitato Zonale Medici Ambulatoriali di Roma e Provincia ha comunicato a questa
ASL. Roma 5 che, in relazione al turno vacante nell'attivitd specialistica di medicina del lavoro di n. 24 ore
sectimanali da espletarsi nel Distretzo Sanitario di Tivoli - Presidio Ospedaliero di Tivoli il martedi, il mercoledi
ed il giovedi dalle ore 8.30 alle ore 16.30 ha individuato la Dr.ssa Maria Teresa Doddato quale aventa diritto al
conferimento dell'incarico a tempo indetarminato a partire dal 01.11.2023 ai sensi dell'A.C.N. del 31.03.2020 art.
2| co. 2 lett. H); - , ' o

ACQUISITA dalla Dr.ssa Maria Teresa Doddato l'autocertificazione informativa datata 16.10.2023 ber il
conferimento dell'incarico di che trateasi; o Lo

RITENUTO di prencere atto della nota prot. n. 163511/2023 del 06.09.2023 del Comitato Zonale Medici
Ambulatoriali di Roma & Provincia e di formalizzare il conferimento dellincarico a tempo indeterminato alla
Dr.ssa Maria Teresa Doddato, nell'attivitd specialistica di medicina del lavoro, da espletarsi nel Distretto
Sanitario di Tivoli - Presidio Ospedaliero di Tivoli il martedi, il .mercoledi ed il giovedi dalle ore 8.30 alle ore
16.30, a partire dal 01.11.2023 ai sensi del’A.C.N. del 31.03.2020 art. 2! co. 2 lett. H);

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate di

I prendere atto della nota prot. n. 163511/2023 del 06.09.2023 con cui il Comitato Zonale Medici
Ambulatoriali di’Roma e Provincia ha individuato la Dr.ssa Maria Teresa Doddato quale specialista
avente diritto all'incarico a tempo indeterminato nell'attiviti di medicina del lavoro, a far data dal
01.11.2023 ai sensi dell'A.C.N. del 31.03.2020 art. 2! co. 2 lett. H);

2. formalizzare il conferimento dell'incarico a tempo indeterminato alla Dr.ssa Maria Teresa Doddato,
nell'attivitd specialistica di medicina del lavoro per n. 24 ore settimanali da espletarsi nel Distretto
Sanitario di Tivoli - Presidio Ospedaliero di Tivoli, osservando la seguente articolazione oraria:.. . . .

* martedi dalle ore 8.30 alle ore 16.30 (8 ore) - ‘ o
* mercoledi dalle ore 8.30 alle ore 16.30 (8 ore)
* giovedi dalle ore 8.30.alle ore 1630 .(8 ore);
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3. prendere atto della cessazione degli incarichi prowvisori nell'attivici specialistica si medicina del lavoro
svolti nel Distretto sanitario Tivoli - Presidio Ospedaliero di Tivoli e conferiti ai sensi dell'are. 23

ACN/2020 e smi alla Dr.ssa Maria Teresa Doddacszt_p_er__n,.L6_or:e_settim:mali_con_la....seguence-—_~ -

articolazione oraria: il martedi ed il mercoled; dalle ore 08.30 alle ore 16.30, ed alla Dr.ssa Francesca
Papa, per n. 8 ore settimanali con la seguenta articolazione oraria: giovedi dalle ore 8.30 alle ore
16.30, a decorrere dal 01.11.2023 (ultimo giorno lavorativo 31.10.2023) a seguito della nomina del
titolare di cui ai suddetti punti 1. e 2.;

4. imputare la spesa per n. 24 ore settimanali pari a € 4.144,37 mensili, compresi gli oneri a carico
dell'Azienda, per lincarico di cui al punto I, come di seguito specificato; € 3.857,25 sul conto
economico 502010304 “servizi sanitcri per assistenza specialistica da privato-medici sumai” del bilancio
finanziario anno 2023 ed € 287,12 per IRAP;

5. trasmettere il presente provvedimento al Direttore del Distretto Sanitario di Tivoli, di darne
conoscenza all'intaressata ed al Comicato Zonale di Roma e Provincia;

6. disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'art.32
comma | della Legze n. 69 del 18 giugno 2009

Attesta, altresi, che la presents Proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, &
legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattaza.

SULLA SUPERIORE PROPOSTA YENGONO ESPRESSI

Pa(e‘f/éﬂw OQ& Parere “TAUCCEARNLE

o 25 01T, 2003 o _25 (TL 203

Il Direttore ministragvo
ili Cofro !

o IL DIRETTORE GENERALE

Dotr. Giorgio Giulio Santonocito, con i poteri di cui Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00096 del
11.07.2022;

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Direttore U.O.C. Gestione del Personale (Dott..
Vincenzo Romeo) che, a seguito dellistrutroria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la
legictimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie tratrata:

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta:

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui si intende integralmente riportata e trascritea, per come sopra
formulata e sottoscritta dal Direttore U.O.C. Gestione del Personale (Dot. Vincenzo Romeo);

di disporre che il presente atto venga pubblicato gell'alBo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'art. 32,
commal, della legge 18.06.2009, n. 69. o

Il Direttore ministragivo
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PUBBLICAZIONE ' . , . )

Copia della presente deliberazione & stata affissa all'Albo delle Pubblicazioni presso la Sede Legale
dell'Azienda Sanirtaria Locale Roma 5 in data: . e A
75 07T, 2023

Il Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

"L’addetto alla Pubblicazione

Per copia conforme all'originale, per uso amministrativo -

Il Direttore f£.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

Tivoli,




